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BANDO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA DI MOBILITA
ERASMUS+ KA121 - PERSONALE DOCENTE E ATA

All’attenzione delle famiglie degli alunni,
Dei Docenti,

Del Personale ATA

dell’'ltis Cannizzaro di Colleferro

Oggetto: Bando di partecipazione a viaggi e/o scambi organizzati nell’ambito del
PROGETTO ERASMUS + Consorzio DM61 PNRR-2023-1 - K121-SCH-000139080
TITOLO PROGETTO: I QUATTRO PILASTRI DELLA SOSTENIBILITA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;
VISTO il D.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss.mm.ii.;

VISTO il progetto presentato da questa istituzione per partecipare al progetto
ERASMUS+;

VISTA la nota prot. Mpi. AOODELA. REGISTRO UFFICIALE. U. 0036515 del
30/04/2025, avente per oggetto: Elenco definitivo istituzioni scolastiche senza
esperienza membri del Consorzio Erasmus Plus - PNRR (DM61/2023), con la quale
questa istituzione risultava nell’elenco delle 50 scuole ammesse al progetto
erasmus+ con successiva assegnazione di apposito finanziamento per la
realizzazione del progetto indicato in oggetto;
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VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti
di mobilita di istruzione scolastica;

CONSIDERATO CHE la partecipazione a questo tipo di partenariati e alle rispettive
mobilita, rappresenta, per la scuola, un’opportunita di cambiamento in una dimensione
europea che stimola processi di innovazione, sostenibilita e miglioramento,
promuovendo i valori dell’inclusione e della tolleranza;

CONSIDERATO CHE la mobilita del Progetto Erasmus+ ha forte valenza educativa,
in quanto si propone di:

- Promuovere 'apprendimento interculturale e linguistico,

- Sviluppare competenze personali, sociali e civiche

- Favorire 'orientamento professionale e la consapevolezza europea;
- Migliorare le competenze chiave per I'apprendimento permanente

CONSIDERATO CHE con il presente bando si intende avviare la procedura di
selezione di n. 8 alunni che parteciperanno alle operazioni di mobilita breve del
progetto Erasmus+ ;

CONSIDERATO CHE gli alunni che parteciperanno alle mobilita presso Paesi della
Comunita Europea saranno ospitati da famiglie di alunni “corrispondenti” e
accompagnati da docenti interni all’istituzione;

PRESO ATTO che, per la realizzazione del progetto di mobilita breve Erasmus+,
saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e finanziarie messe a
disposizione dell’'Unione Europea;

CONSIDERATO CHE i criteri di valutazione e selezione degli alunni sono quelli dettati
dal Programma Europeo di mobilita Erasmus+ KA121 - Studenti, e deliberati dal
Dirigente Scolastico e dai docenti della Commissione Erasmus+;

EMANA

Il presente bando per la selezione del seguente personale e degli alunni da destinare al
progetto di mobilita breve Erasmus+:

n. 1 docenti accompagnatori in possesso della certificazione linguistica richiesta dal Paese
ospitante

n. 1 docenti in job-shadowing (formazione e tutoraggio)

n. 1 personale ATA per supporto amministrativo al progetto

n. 8 studenti/studentesse iscritti alle classi IIl e IV nell’a.s. 2025/2026 dell'ITIS S. Cannizzaro
(ITIS+LSA)




L’Itis “S. Cannizzaro” di Colleferro partecipa, nell’ambito del progetto PNRR Erasmus+
D.M 61/2023, al “Consorzio Erasmus+” promosso dall’Ufficio Scolastico Regionale del
Lazio.

Questo traguardo rappresenta un’importante opportunita di crescita e apertura
internazionale per tutta la nostra comunita scolastica.

Nell’ambito del progetto, n. 8 alunni delle classi terze e quarte della scuola secondaria di
Il grado potranno prendere parte a un’esperienza di mobilita breve all’estero. Gli studenti
saranno ospitati da famiglie delle scuole partner europee con cui il nostro Istituto verra
abbinato. In un’ottica di scambio e accoglienza reciproca, a loro volta otto studenti
provenienti da altri paesi membri dell’'Unione Europea saranno accolti da famiglie
della nostra comunita scolastica, creando cosi un ponte di cultura, relazioni e
inclusione.

Durante la mobilita, i nostri alunni saranno accompagnati da n. 1 docente
accompagnatore piu n.1 docente in job-shadowing, che avra la possibilita di osservare
pratiche didattiche e organizzative nelle scuole estere, arricchendo il proprio bagaglio
professionale.

Grazie al progetto Erasmus, gli alunni potranno migliorare le competenze linguistiche,
incrementare il proprio bagaglio esperienziale e sviluppare competenze di cittadinanza
europea.

Essere parte del Consorzio Erasmus+ significa aprirsi all’Europa, potenziare la qualita
dell’istruzione e investire nel futuro dei nostri studenti.

DURATA E DESTINAZIONI DELLE MOBILITA - ERASMUS+
Le mobilita si svolgeranno nel periodo da Settembre a Dicembre 2025

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla selezione:
n. 1 a scelta in ordine tra DS/DSGA/ATA/ DOCENTE in qualita di accompagnatore
n. 1 ascelta in ordine tra DS/DSGA/ATA/ DOCENTE per attivita di job shadowing

CRITERI DI SELEZIONE
La selezione sara effettuata da un’apposita Commissione interna sullabase dei seguenti

criteri:

-ReferenteErasmus+, collaboratori DS, funzioni strumentali e coordinatori di
dipartimento interessate/i ad ampliare la competenza linguistica grazie corsi strutturati
e/o attivita di job shadowing;

-docenti materie STEM interessate/i ad ampliare la competenza linguistica grazie a corsi



strutturati e attivita di job shadowing;

-docenti delle discipline non linguistiche, ma con gia una discreta conoscenza linguistica,
interessati ad ampliare la propria competenza linguistica finalizzata all’applicazione della
metodologia CLIL, grazie a corsi strutturati e attivita di job shadowing;

-di tutte le discipline o di discipline linguistiche interessati a forme di ricerca e

arricchimento di nuovi approcci metodologici attraverso corsi strutturati e attivita di job
shadowing

CRITERI DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

Indicatore Punteggio

Referenti Erasmus: 4 punti ciascun incarico- Max 5

Collaboratori DS: 2 punti ciascun incarico- Max 5

Incarico di Funzione Strumentale 2 punti per ciascun incarico - Max 5

Incarico Coordinatore di dipartimento 1 punto per ciascun incarico - Max 5

Docenti-Anzianita di servizio a Tempo Indeterminato: 1 punto per ciascun anno - Max 10

In caso di parita di punteggio, si dara preferenza ai docenti in discipline STEM

CRITERI DI SELEZIONE PERSONALE ATA PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO

Indicatore Punteggio

Anzianita di servizio a Tempo Indeterminato 1 punto per ogni anno di servizio - Max 10

Servizio area contabile 5 punti per anno di servizio - Max 15

MODALITA DI SELEZIONE

La selezione del personale sara espletata da apposita Commissione composta dal
Dirigente Scolastico e dai componenti del TEAM ERASMUS+. Le domande che
perverranno oltre i termini di scadenza non saranno ritenute valide. La commissione,
una volta attribuiti i punteggi, procedera a formulare la graduatoria dei candidati, da
poter utilizzare e scorrere per eventuali sostituzioni, in caso di motivata rinuncia alla
partecipazione alla mobilita Erasmus+. In caso di parita di punteggio fra il personale
ATA e Docente che presentera domanda di partecipazione, il TEAM Erasmus+ e il
Dirigente Scolastico, adotteranno la propria insindacabile decisione, in seguito a
colloquio motivazionale con il personale interessato.

La graduatoria sara pubblicata sul sito web dell’Istituto, e in assenza di reclami



motivati entro 5 giorni dalla pubblicazione, diverra automaticamente definitiva.
INFORMAZIONI VARIE

- Il personale che partecipera alla mobilita Erasmus+, trovera accoglienza presso
strutture alberghiere;

- I costi da sostenere per la mobilita Erasmus+ saranno a carico dell’istituzione
scolastica;

- 1 partecipanti saranno direttamente responsabili in merito all'impegno
assunto. Cio al fine di evitare eventuali rinunce non motivate dell’ultimo minuto,
in quanto la relativa spesa, ove sostenuta, sara imputata e corrisposta da
eventuali rinunciatari.

- Nel periodo antecedente alla mobilita, verranno fornite indicazioni dettagliate relative
al Paese, alle sede ospitante, alle attivita degli alunni, ai programmi di studio e visite, alla
logistica del viaggio e a tutto quanto previsto dal progetto.

- L’istituzione scolastica si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di
differire, spostare, revocare, modificare il proprio avviso, qualora vi fossero
cambiamenti negli accordi tra la scuola e ’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE.
Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza:

- in caso di rinuncia prima della partenza, ove l'istituto abbia provveduto a
sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (es: acquisto biglietto
aereo, etc.), lo stesso sara obbligato a rimborsare le eventuali spese sostenute
dall’Istituto.

- Rientro anticipato: in caso di interruzione del soggiorno prima della data
prevista di conclusione del progetto, ad esclusione di motivazioni legate alla
salute, I'istituto potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia
anticipate per il periodo di mobilita non effettuato e le eventuali spese che
verranno affrontare per il personale da inviare in sostituzione;

- Coloro i quali parteciperanno alla mobilita, dovranno essere provvisti di
documento di identita valido per I'espatrio (scadenza non inferiore a 6 mesi
dalla data di partenza).

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Sulla base di quanto sopra esposto, gli interessati dovranno presentare entro -------
-------------- la seguente documentazione

- Domanda di partecipazione (Allegato A);
- autocertificazione
- copia del documento di identita

La domanda, completa degli allegati, dovra essere inviata via email all'indirizzo
rmtf15000d@istruzione.it entro e non oltre il 16/07/2025

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA
Sara possibile presentare eventuali reclami entro 5 giorni dalla pubblicazione sul sito
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web dell’istituzione scolastica. La graduatoria diverra definitiva automaticamente, in
assenza di reclami.

INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Docente Prof.ssa Serena Archilletti, referente
Erasmus+, tramite la seguente mail: serena.archilletti@itiscannizzarocolleferro.it

La Dirigente Scolastica
(dott.ssa Daniela Michelangeli)

(Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3 co. 2 della L. n. 39/1993)



